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Équité salariale 
Avis à la suite du premier affichage 

 

Programme d’équité salariale  
pour le personnel représenté par le Syndicat 
des employé(e)s de l’Université de Montréal 

SEUM-1244 (SCFP-FTQ) 
 

Application de la Loi sur l’équité salariale (art. 76) 
 
Le Comité mixte d’équité salariale a procédé au premier affichage du 23 mars au 22 mai 2007. 
 
La Loi sur l’équité salariale permet aux personnes salariées de demander des renseignements 
additionnels ou de présenter des observations dans les soixante (60) jours suivant le premier 
affichage.  Le Comité mixte d’équité salariale a analysé les questions, commentaires et observations 
reçus et a répondu au fur et à mesure à chaque requête soit par écrit ou verbalement. 
 
Ce dernier a conclu que le premier affichage requiert une modification par l’ajout des catégories 
suivantes : 82-433 Technicien/ne au développement des moyens d’enseignements (prédominance 
masculine) et 81-805 Préposé à l’accueil (FEP) (prédominance féminine).  Par la présente, il donne 
avis de ces modifications apportées à l’annexe 1 du premier affichage. 
 
Le premier affichage corrigé est disponible sur le site Web de la Direction des ressources humaines 
Avis-1eraffichage et sur le site du Syndicat (www.seum-1244.com).  Il est aussi possible d’en 
obtenir une copie en laissant un bref message ainsi que vos coordonnées au 514 343 6111 poste 
1718. 
 
Un deuxième affichage, prévu à l’article 75 al.2 de la Loi sur l’équité salariale, sera effectué dès que 
les étapes prévues aux paragraphes 3 et 4 de l’article 50 de la Loi seront complétées.  Toutes les 
personnes salariées visées par le présent programme pourront alors, dans un délai de soixante (60) 
jours, demander des renseignements additionnels ou présenter des observations au Comité mixte 
d’équité salariale. 
 
Le contenu de cet avis a été convenu lors de la 60e réunion du Comité (CMÉS060) tenue le 6 
septembre 2007. 
 
Représentantes de l’employeur    Représentantes du Syndicat 
Danielle T. Paiement      Sylvie Goyer 
Josée Veilleux       Claudine Pagé Jean 
        Céline Patry 
        Huguette Simard 
 

Cet avis est disponible à l’adresse suivante : 
www.drh.umontreal.ca/prog/equitsalariale/avis-1eraff10-09-07.pdf 

 
Annexe 1 : Identification des catégories d’emploi au 21 novembre 2001 
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Annexe 1  
Identification des catégories d’emploi 

au 21 novembre 2001 
 

Catégories d’emploi 
Codes des 
catégories 

Prédominance 
retenue 

Agent/Agente de réclamation 81394 Féminine 
Agent/Agente de secrétariat 81523/81524 Féminine 
Aide de clinique 83262 Féminine 
Aide de laboratoire 83201 Féminine 
Aide général (cuisines)/Aide générale (cuisines) 83107/83148 Masculine 
Aide technique  82263X Masculine 
Aide technique (audiovisuel) 82250 Masculine 
Aide technique (laboratoire) 82126 Féminine 
Aide technique (micrographie)  82605 Féminine 
Assembleur/Assembleuse 83291 Masculine 
Assistant/Assistante à la gestion des dossiers étudiants                  
[Assistant/Assistante à la gestion des dossiers étudiants (FEP)] 81605/81632 Féminine 
Assistant/Assistante aux affaires administratives 81600 Féminine 
Assistant/Assistante technique (pharmacie) 82251/82255 Féminine 
Assistant/Assistante technique (Services informatiques) 82264 Féminine 
Assistant-dentaire (coordonnateur)/Assistante-dentaire 
(coordonnatrice) 82256 Féminine 
Assistant-dentaire/Assistante-dentaire (UdeM) 82131 Féminine 
Bibliothécaire  63160 Féminine 
Bibliothécaire chef d'équipe 63160 Féminine 
Caissier-serveur/Caissière-serveuse 83137/83162 Féminine 
Chef cuisinier 83623 Masculine 
Chef de groupe (services alimentaires) 83243 Féminine 
Chef de succursale (polycopie) 83606 Féminine 
Commis (admission) - Médecine dentaire 81416 Féminine 
Commis (admissions et encaissements) - FMV 81617 Féminine 
Commis (caisse centrale) - Finances 81418 Féminine 
Commis (centre de dépêches) 81212 Féminine 
Commis (centre de documentation) 81385 Féminine 
Commis (classement) 81608 Féminine 
Commis (cliniques dentaires) 81191 Féminine 
Commis (commandes) 81104 Féminine 
Commis (comptabilité) - Fonds de développement 81375 Féminine 
Commis (comptes à payer) 81313 Féminine 
Commis (consommation d'énergie) 81231 Masculine 
Commis (consultation) - Psychologie 81198 Féminine 
Commis (documentation) - FMV 81120 Féminine 
Commis (documentation) - SOCP 81361 Féminine 
Commis (dossiers des patients) 81186 Féminine 
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Catégories d’emploi 
Codes des 
catégories 

Prédominance 
retenue 

Commis (dossiers d'investissement) - DI 81368 Féminine 
Commis (dossiers étudiants) 81227 Féminine 
Commis (droit) 81229 Féminine 
Commis (électro-acoustique) 81325 Féminine 
Commis (encaissement) - FEP 81408 Féminine 
Commis (facturation) - Librairie 81607 Féminine 
Commis (fichier des subventions) - Bureau de la recherche 81419 Féminine 
Commis (frais de scolarité) 81279 Féminine 
Commis (informatique de gestion) - FEP 81417 Féminine 
Commis (laboratoire de modélisation biomédicale) 81414 Féminine 
Commis (librairie) 81261 Masculine 
Commis (perception) - Médecine dentaire 81609 Féminine 
Commis (personnel enseignant) - FEP 81412 Féminine 
Commis (prêt entre bibliothèques) 81386 Féminine 
Commis (réception) - Bibliothèques 81614 Masculine 
Commis (régie d'immeubles) 81208 Féminine 
Commis (résidences) 81260 Féminine 
Commis (serrurerie) 81205 Féminine 
Commis (stages) 81358 Féminine 
Commis (stationnement) 81266 Féminine 
Commis (traitement des commandes) 81359 Féminine 
Commis à la caisse (librairie)  81620 Féminine 
Commis à la didacthèque 81365 Féminine 
Commis à la gestion des communications 81438 Féminine 
Commis à la gestion des télécommunications 81451 Féminine 
Commis à la réception - SIES 81618 Féminine 
Commis à l'accueil et aux services  81424 Féminine 
Commis à l'administration des stages 81436 Féminine 
Commis à l'information 81236 Féminine 
Commis à l'information (Registrariat) 81454 Féminine 
Commis à l'information (aide financière) 81623 Féminine 
Commis à l'information (bourses) - FES 81427 Féminine 
Commis au personnel (gestion)  81413 Féminine 
Commis aux affaires administratives 81439 Féminine 
Commis aux dossiers d'admission (Registrariat) 81445 Féminine 
Commis aux évaluations  81433 Féminine 
Commis aux services techniques 81297 Féminine 
Commis clinique - Optométrie 81500 Féminine 
Commis de bureau  81232 Féminine 
Commis dossiers étudiants (Registrariat ) 81444 Féminine 
Commis I (bibliothèques) 81146 Féminine 
Commis I (dossiers du personnel) 81625 Féminine 
Commis I (fichier) 81606 Féminine 
Commis II (avantages sociaux) 81448 Féminine 
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Catégories d’emploi 
Codes des 
catégories 

Prédominance 
retenue 

Commis II (bibliothèques) 81264 Féminine 
Commis II (courrier) 81242 Masculine 
Commis II (paie) 81155 Féminine 
Commis II dossiers étudiants 81447 Féminine 
Commis III (bibliothèques) 81263 Féminine 
Commis principal (commandes) 81397 Féminine 
Commis principal (comptabilité) - Service des magasins  81603 Féminine 
Commis principal (comptes à payer) 81282 Féminine 
Commis principal (gestion des fichiers)  Fds  81441 Féminine 
Commis principal (organisation matérielle) 81389 Féminine 
Commis principal (prêts automatisés) 81303 Féminine 
Commis principal admission (Registrariat) 81611 Féminine 
Commis principal archivage 81455 Féminine 
Commis principal inscription (Registrariat)  81447A Féminine 
Commis sénior (stages) 81421 Féminine 
Commis-comptable (frais de scolarité) 81604 Féminine 
Commis-comptable II 81164 Féminine 
Commis-étalagiste 81318 Féminine 
Commis-magasinier 81105 Masculine 
Commis-messager (FMV) 81442 Masculine 
Commis-messager (Services techniques) 81432 Masculine 
Commis-opérateur/Commis-opératrice (traitement des 
commandes) 81450/81371 Féminine 
Commis-préparateur/Commis-préparatrice 81453 Féminine 
Commis-receveur 81112 Masculine 
Concierge-appariteur / Concierge-apparitrice  83223/83163 Masculine 
Concierge-appariteur / Concierge-apparitrice - Chef d'équipe 83223/83163 Masculine 
Conseiller sportif/Conseillère sportive 82989 Masculine 
Contrôleur/Contrôleuse de satellites 81351 Masculine 
Contrôleur/Contrôleuse de travaux (Services informatiques) 81121 Féminine 
Cuisinier I/Cuisinière I 83111/83698 Masculine 
Cuisinier II/Cuisinière II 83112/83199 Masculine 
Cuisinier III/Cuisinière III 83113/83200 Masculine 
Cuisinier/Cuisinière (station de recherche) 83613/83614 Féminine 

Gardien/Gardienne de station [St-Hippolyte et Mont-Mégantic] 
83621/83622/83

192 Masculine 
Infographiste principal 81437 Féminine 
Libraire 81119 Masculine 
Magasinier principal/Magasinière principale 81108 Masculine 
Magasinier/Magasinière 81106 Masculine 
Magasinier/Magasinière (services alimentaires) 83615 Masculine 
Manœuvre-chauffeur 83213 Masculine 
Opérateur/Opératrice (machinerie de finition) 83195 Masculine 
Opérateur/Opératrice de duplicateur (offset) I 83181 Masculine 

 

Page 4 sur 7  



   Programme d’équité salariale SEUM-1244 

Catégories d’emploi 
Codes des 
catégories 

Prédominance 
retenue 

Opérateur/Opératrice de duplicateur (offset) II  83182 Masculine 
Opérateur/Opératrice de duplicateur (offset) II chef d'équipe 83182 Masculine 
Opérateur/Opératrice de machine à photocopier  83185 Féminine 
Opérateur/Opératrice de machine à photocopier chef d'équipe 83185 Féminine 
Opérateur/Opératrice de machine d'atelier (polycopie) 83609 Féminine 
Opérateur/Opératrice en informatique 81360 Masculine 
Pâtissier/Pâtissière 83124 Masculine 
Photolithographe 83251 Masculine 
Préparateur/  Préparatrice 83292/83169 Féminine 
Préposé principal/Préposée principale (laboratoires 
informatiques) 81435 Masculine 
Préposé/Préposée à la clientèle (photocopieur-télécopieur) 81430 Féminine 
Préposé/Préposée à la réception et à l'expédition 81629 Masculine 
Préposé/Préposée à la réception et à l'expédition chef d'équipe 81629 Masculine 
Préposé/Préposée à la salle de nécropsie 83247 Masculine 
Préposé/Préposée à la succursale (photocopie) 83266 Masculine 
Préposé/Préposée à l'accueil 81404/81387 Féminine 
Préposé/Préposée à l’accueil (FEP) 81805 Féminine 
Préposé/Préposée à l'enregistrement 81124 Féminine 
Préposé/Préposée à l'entretien 83225 Masculine 
Préposé/Préposée au contrôle des matières dangereuses 83287 Masculine 
Préposé/Préposée au ménage 83226 Masculine 
Préposé/Préposée aux cliniques dentaires 83246 Féminine 
Préposé/Préposée aux estimations (imprimerie) 83308 Masculine 
Préposé/Préposée aux laboratoires d'enseignement et à l'atelier 83307 Masculine 
Préposé/Préposée aux laboratoires informatiques et audiovisuels 81415 Masculine 
Préposé/Préposée aux programmes cliniques 81188 Féminine 
Préposé/Préposée aux services (chimie)  81434 Féminine 
Préposé/Préposée aux services (St-Hippolyte) 83486 Masculine 
Préposé/Préposée aux soins animaliers 83309 Masculine 
Sauveteur/Sauvetrice 82999/82164 Féminine 
Secrétaire de comité 81253 Féminine 
Secrétaire de direction 81422 Féminine 
Serveur/Serveuse 83129/83170 Féminine 
Surveillant/Surveillante (salle d'entraînement)  82987 Masculine 
Technicien accordeur/réparateur - Technicienne 
accordeuse/réparatrice (Musique) 82510 Masculine 
Technicien dessinateur / Technicienne dessinatrice catégorie 1 82105/82174 Féminine 
Technicien dessinateur-cartographe - Technicienne dessinatrice-
cartographe  82102 Masculine 
Technicien en soutien informatique  82434 Neutre 
Technicien infirmier/Technicienne infirmière 82235/82151 Féminine 
Technicien/ Technicienne aux admissions-cliniques - CHUV 82533 Féminine 
Technicien/Technicienne d'atelier catégorie 1 82206 Masculine 
Technicien/Technicienne à la planification catégorie 1 82166 Masculine 
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Catégories d’emploi 
Codes des 
catégories 

Prédominance 
retenue 

Technicien/Technicienne au développement et à l'information 
(Guichet étudiant)  82534 Féminine 
Technicien/Technicienne d'atelier  82206 Masculine 
Technicien/Technicienne de laboratoire  82216 Féminine 
Technicien/Technicienne de laboratoire  chef d'équipe 82216 Féminine 
Technicien/Technicienne de laboratoire catégorie 1 82216 Féminine 
Technicien/Technicienne de travaux pratiques - Psychologie 82600 Masculine 
Technicien/Technicienne dentaire 82132 Neutre 
Technicien/Technicienne dentaire chef d'équipe 82132 Neutre 
Technicien/Technicienne d'observation 82155 Masculine 
Technicien/Technicienne en administration 82231 Féminine 
Technicien/Technicienne en administration des stages 82236 Féminine 
Technicien/Technicienne en architecture (inventaire des locaux) 82511 Masculine 
Technicien/Technicienne en bâtiment  82107 Masculine 
Technicien/Technicienne en bâtiment catégorie 1 82107 Masculine 
Technicien/Technicienne en communication marketing-
information 82501 Féminine 
Technicien/Technicienne au développement des moyens 
d’enseignements 82433 Masculine 
Technicien/Technicienne en diététique 82432 Féminine 
Technicien/Technicienne en documentation  82167 Féminine 
Technicien/Technicienne en documentation (archives)  82143 Féminine 
Technicien/Technicienne en documentation (archives)  
catégorie 1 82143 Féminine 
Technicien/Technicienne en documentation (diapositives) 82252 Féminine 
Technicien/Technicienne en documentation catégorie 1 82167 Féminine 
Technicien/Technicienne en documentation, responsable d'une 
salle de lecture ou d'une bibliothèque 82602 Féminine 
Technicien/Technicienne en édition assistée par ordinateur 82500 Féminine 
Technicien/Technicienne en électrotechnique 82209 Masculine 
Technicien/Technicienne en électrotechnique catégorie 1 82209 Masculine 
Technicien/Technicienne en électrotechnique-infrastructure 82703 Masculine 
Technicien/Technicienne en électrotechnique-infrastructure 
catégorie 1 82703 Masculine 
Technicien/Technicienne en électrotechnique-infrastructure 
catégorie 1 et chef d'équipe  82703 Masculine 
Technicien/Technicienne en équipement dentaire 82245 Masculine 
Technicien/Technicienne en évaluation 82301 Féminine 
Technicien/Technicienne en formation (bureautique) 82240 Féminine 
Technicien/Technicienne en géochimie 82261 Masculine 
Technicien/Technicienne en information 82165 Féminine 
Technicien/Technicienne en information (Bureau du recrutement) 82606 Féminine 
Technicien/Technicienne en information (décanat)  82604 Féminine 
Technicien/Technicienne en information (décanat) catégorie 1 82604 Féminine 
Technicien/Technicienne en informatique 82244 Neutre 

 

Page 6 sur 7  



   Programme d’équité salariale SEUM-1244 

Page 7 sur 7  

Catégories d’emploi 
Codes des 
catégories 

Prédominance 
retenue 

Technicien/Technicienne en mécanique  82202 Masculine 
Technicien/Technicienne en mécanique catégorie 1 82202 Masculine 
Technicien/Technicienne en mécanique chef d'équipe 82202 Masculine 
Technicien/Technicienne en mécanique chef d'équipe et 
catégorie 1 82202 Masculine 
Technicien/Technicienne en médiatisation-production  82710 Masculine 
Technicien/Technicienne en médiatisation-production catégorie 1 82710 Masculine 
Technicien/Technicienne en microscopie électronique catégorie 1 82119 Féminine 
Technicien/Technicienne en photographie  82137 Masculine 
Technicien/Technicienne en photographie catégorie 1 82137 Masculine 
Technicien/Technicienne en prévention et en hygiène 
environnementale 82536 Masculine 
Technicien/Technicienne en santé animale 82144 Féminine 
Technicien/Technicienne en soutien de laboratoire en 
médiatisation catégorie 1  82701 Masculine 
Technicien/Technicienne en soutien de laboratoire informatique 82700 Masculine 
Technicien/Technicienne en soutien d'équipement multimédia  82702 Masculine 
Technicien/Technicienne en soutien d'équipement multimédia 
catégorie 1 82702 Masculine 
Technicien/Technicienne en soutien d'équipement multimédia 
Chef d'équipe 82702 Masculine 
Technicien/Technicienne en systèmes ordinés 82249 Masculine 
Technicien/Technicienne en télécommunications 82505 Masculine 
Technicien/Technicienne en télécommunications chef d'équipe 82505 Masculine 
Technicien/Technicienne en traitement de l'information  
(site WEB) 82506 Masculine 
Technicien/Technicienne graphiste-photographe  82246 Féminine 
Technicien/Technicienne graphiste-photographe catégorie 1 82246 Masculine 
Technicien/Technicienne photographe  82168 Masculine 
Technicien/Technicienne photographe catégorie 1 82168 Masculine 
Technicien/Technicienne souffleur de verre 82214 Masculine 
Technicien-animalier/ Technicienne animalière catégorie 1 82200/82180 Masculine 
Technicien-animalier/Technicienne-animalière 82200/82180 Masculine 
Technicien-préparateur/Technicienne-préparatrice 82199/82525 Masculine 
Technologue en radiologie  82121 Féminine 
Technologue en radiologie catégorie 1 82121 Féminine 
Téléphoniste  81142 Féminine 
Téléphoniste-réceptionniste 81141 Féminine 
Webmestre  63367 Féminine 

 
 
 
 
 
 


