Université rH'n DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES
de Montréal Bureau du personnel enseignant

AVIS D'ENTREE EN FONCTION
SPEF-7

O Nouvel engagement Date :

O Retour de congé

Faculté : Département :

Veuillez noter que M :

Est entré en fonction le :

Au rang de :

Poste #:

Adresse actuelle :

Adresse civique

Ville - Province

Code postal

No de téléphone No assurance social Date de naissance

Signature du doyen ou du directeur

1. Un avis de placement ne sera émis par le Service du Personnel enseignant que lorsqu’il aura été avisé
par la faculté, le département ou I'école, de I'entrée en fonction réelle du professeur (et non la date
prévue, que nous connaissons déja).

2. Si, selon une entente spéciale, le nouveau professeur a été chargé, par le doyen ou le directeur, d'une
mission particuliére et n'a pu par le fait méme intégrer la faculté a la date prévue, nous considérerons
comme telle la date du début de cette mission, moyennant une note explicative.

3. Cette formule doit étre complétée pour toute personne engagée a plein temps, a demi-temps, ou
comme invitée. Elle ne s’applique pas aux chargés de cours ni aux auxiliaires.
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